
 

 

 
21mila dipendenti MPS che in questi anni si 
sono spesi per il rilancio della banca 
gestita da un top management inefficace. 
21mila dipendenti MPS che in questi anni con 
lungimiranza hanno difeso la loro 
professionalità e gli interessi della 
clientela andando oltre le logiche sbagliate e 
di cortissimo respiro adottate dall’azienda. 
Vogliamo finalmente riconoscere - non solo 
a parole - il ruolo determinante della qualità 
del lavoro e delle persone che hanno 
realmente impedito il naufragio della 
banca più antica del mondo?  

Si, noi lo vogliamo! 


